Conditions de travail au

1.1.2015

Version du 23.09.2014

Horaire annuel
Conditions 2015 (12|. Fériés,

générales Horaire 261 j.de| Horaire annuel Horaire Formation Indemnis.
Horaire 2015 de travail| hebdomadaire| Vacances semaine)| effectif arrondi |journalier moyen continue| perfectionnement
Maitres socio- Anc. CCT
professionnel CCT-ES (43h/sem) 25 jours 1926.4 1926 8.6 10]j. 50%
MSP + 10 ans ou + 40 Anc. CCT
ans CCT-ES (43h/sem) 30 jours 1883.4 1881 8.6 10]j. 50%
Educateurs internat CCT-ES 45h/sem 35 jours 1926 1926 9 10j. 50%
Educ. + 10 ans ou + 40
ans CCT-ES 45h/sem 40 jours 1881 1881 9 10j. 50%
Educateurs externat Anc. CCT
(éduc-enseignants) CCT-ES (47h/sem) 50 jours 1870.6 1870.6 9.4 10j. 50%
Services généraux,
thérapeutes,
administration CCT-ES| Etat (40h/sem) 24 jours 1800 1800 8 10j. 50%
Services généraux,
thérapeutes,
administration + 50 ans CCT-ES| Etat (40h/sem) 29 jours 1760 1760 8 10j. 50%
Services généraux,
thérapeutes,
administration + 60 ans CCT-ES| Etat (40h/sem) 34 jours 1720 1720 8 10j. 50%
Institutions ex-ANEMPA CCT-ES| Etat (40h/sem) 25 jours 1792 1792 8 10j. 50%
Institutions ex-ANEMPA
+ 50 ans CCT-ES| Etat (40h/sem) 30 jours 1752 1752 8 10j. 50%
Institutions ex-ANEMPA
+ 60 ans CCT-ES| Etat (40h/sem) 35 jours 1712 1712 8 10j. 50%
Stagiaires sans contrat CCT-ES, Vacances
école Annexe 3| Horaire secteur secteur Horaire secteur| Horaire secteur 0 0
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