Fondation Ressource

Fondation romande d aide aux toxicomanes

Foyer André
2117 La Cote-aux-Tées
Tél. 032 886 80 90

Fax 032 886 80 91
CCP 20-8534-5

Sensible a lI'accueil de personnes toxico-dépendantes, la Fondation Ressource a
développé un concept a seuil dexigences bas, adapté aux différentes
problématiques physiques et psychiatriqgues rencontrées. Soutenu par une démarche
pluridisciplinaire, le concept et son éthique sont fondés sur les valeurs de I'Evangile
dans lesquels I'équipe, dans son ensemble, trouve son dynamisme.

Afin de répondre au mandat qui lui est confié, la Fondation Ressource met au
concours le poste suivant :

des infirmiers (éres) en psychiatrie et/ou
des infirmiers (éres) en soins généraux
de 70% a 100%

Votre mission et vos responsabilités

e S’engager dans un processus de soins personnalisés curatifs, éducatifs ou
palliatifs qui accomplit le projet de vie du résident

e Collaborer avec I'ensemble de I'équipe pluridisciplinaire a la réalisation du projet
de vie du résident

e Participer aux évaluations des situations de soins

o Etre référent des résidents, faire le lien avec la famille et les partenaires

e Participer aux bilans avec I'ensemble du réseau

e Accompagner le résident dans la gestion de son quotidien, au regard de ses
besoins, pour retrouver, maintenir et/ou consolider son équilibre psychique,
physique et social

e Inscrire son activité dans une vision socio-pédagogique

e Soutenir les démarches de rétablissement et d’intégration sociale

e Collaborer pro activement avec les partenaires du réseau psycho-médico-social

Votre profil

Dipléme d’infirmier-ére, Bachelor of Science HES-SO en soins infirmiers ou titre
jugé équivalent, reconnu par la Croix-Rouge Suisse

e Intérét marqué pour le domaine de I'addiction et la psychiatrie

e Expérience dans le domaine des addictions, de la psychiatrie ou aupres des
adultes en difficulté sociale

Une formation complémentaire dans les domaines cités ci-dessus serait un plus
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e Expérience dans I'élaboration et de la mise en ceuvre des procédures et outils
nécessaires au bon fonctionnement du service

e Aptitude a travailler de maniére autonome et aisée au sein du réseau et d'une
équipe pluridisciplinaire

e Disponibilité et bonne faculté d'adaptation (polyvalence)

e Compétences dans lanalyse et la prise de décisions sur des sujets
pédagogiques, sociaux, psychologiques ou médicaux relativement complexes

e Compétences dans la rédaction de rapports et bonne connaissance des outils
informatiques usuels

o Etre acteur des évolutions et mise a jour des connaissances théoriques et
techniques de I'équipe de soins en collaboration avec l'infirmiére cheffe

e Contribuer aux démarches qualité par I'application des processus internes

e Participer a I'encadrement et au suivi des objectifs des étudiants et apprenants
en stage

Exigence spécifique
e Permis de conduire indispensable
Nous offrons :

e Un travail diversifié et varié

e Un poste de travail au sein d'une équipe soutenue par un responsable
pédagogique, un responsable infirmier et un médecin spécialisé en addictologie

e Un environnement de travail dynamique

e Prestations salariales et sociales selon les conditions de la CCT-ES des
institutions du canton de Neuchatel. hitp://www.cct-es.ch

Entrée en fonction :
Décembre 2023 ou a convenir

Délai de postulation :
10 octobre 2023

Candidature :
Merci d'envoyer votre dossier de candidature complet par e-mail al'adresse :
foyer.andre@ne.ch

Contact, renseignements :

Fondation Ressource, Les Bolles-du-Temple 35, 2117 La Cote-aux-Fées

En cas de questions, n'hésitez pas a contacter : Monsieur Schlichtig Tony, directeur,
tél.: 032 886 80 90

Blog : http://fondation-ressource.ch/
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