
 
La Fondation F.-L. Borel accueille 45 enfants en âge de scolarité 
présentant des difficultés sociales, scolaires et familiales. Pour les 
accompagner, elle dispose de cinq groupes d'internat, de classes 
internes à pédagogie adaptée et d'une équipe thérapeutique. Elle 
réalise également des suivis ambulatoires. Avec ses 75 collaborateurs 
et collaboratrices, la Fondation F.-L. Borel est une actrice importante 
du dispositif de soutien aux enfants et aux familles du canton de 
Neuchâtel. Elle se veut innovante avec un accent important mis sur la 
participation active et les droits de l'enfant. 

 
Afin de répondre aux normes de l'Office fédéral de la justice, la Fondation F.-L. Borel doit compléter son dispositif 
et met au concours un poste de : 
 

Surveillant.e de nuit (veilles passives) durant les week-ends 
CDI à durée maximale au 30.06.2026 au taux d'activité de 20%-40% (compléments possibles et suite à 
convenir) 
 
Votre mission : 

• Surveillance durant la nuit d'enfants et d'adolescent.e.s accueilli.e.s en internat ; 

• Accompagnement du coucher et du lever des jeunes confié.e.s (20h à 10h) ; 

• Participation à la mise en place de rituels d'endormissement ; 

• Travail de collaboration étroite avec l'équipe éducative. 
 
Votre profil : 

• Vous disposez d'une expérience dans l'accompagnement d’enfants et d’adolescent.e.s ; 

• Vous êtes une personne professionnelle sachant agir avec autorité et empathie ; 

• Vous êtes autonome et à l'aise avec les dynamiques du travail en équipe. 
 
Nous offrons : 

• Un travail stimulant au sein d’une équipe dynamique ; 

• Un cadre de travail défendant l'approche des droits de l'enfant ; 

• Un environnement de travail agréable ; 

• Des conditions de travail selon la CCT-ES (Convention collective de travail du secteur des établissements 
spécialisés du canton de Neuchâtel). 

 
Contrat :   CDI à durée maximale au 30.06.2026 (suite à convenir) 
Entrée en fonction :  09.01.2026 
Délai de postulation :  08.12.2025. 
Lieu de travail :  Fondation F.-L. Borel, Dombresson 
 
Nous attendons votre dossier de candidature comprenant : un CV, une lettre de motivation, des références 
professionnelles et une copie de vos diplômes et certificats par courriel à fondationborel.secretariat@ne.ch.  
 
N’hésitez pas à contacter le secrétariat de la Fondation F.-L. Borel, au 032 854 25 25, pour toute question ou 
information complémentaire. 
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