
La Fondation Foyer Handicap offre à des personnes vivant avec un handicap physique 
des lieux de vie adaptés dans ses deux foyers, l'un à Neuchâtel et l'autre à La Chaux-de-
Fonds. Elle occupe une place importante dans le dispositif neuchâtelois de prestations 

en faveur des personnes vivant avec un handicap. 
 
La fondation met au concours le poste de :  

 

Maître/tresse socio-professionnel/le (MSP) 
 

Taux d'occupation 80% sur notre site de La Chaux-de-Fonds 
Atelier dédié principalement aux activités d'artisanats 

Votre Mission 

Dans le cadre de vos fonctions au sein d’un atelier à orientation artisanale, vous assurerez un 
accompagnement socio-professionnel auprès de personnes en situation de handicap. Vos responsabilités 
incluent : 

• Accompagner les employés dans leurs activités professionnelles en lien avec l’atelier (fabrication de 
divers objets de manière artisanale). 

• Observer, analyser et valoriser les compétences individuelles des personnes accompagnées. 

• Développer, en collaboration avec les employés, des projets adaptés à leurs capacités et aspirations. 

• Concevoir et mettre en œuvre des projets à visée socio-professionnelle favorisant l’autonomie et 
l’intégration. 

• Adapter les activités en tenant compte des aptitudes et des rythmes de chacun. 

• Assurer le suivi des mandats clients (gestion des commandes, respect des délais, qualité des 
livrables). 

• Participer aux bilans pluridisciplinaires des personnes accompagnées. 

• Collaborer activement avec les MSP d’autres ateliers dans le cadre de projets transversaux 
(colloques, événements internes, marché de Noël, etc.). 

Votre Profil 

• Vous êtes titulaire du diplôme de Maître·sse Socio-Professionnel·le (MSP) 

• Vous avez un réel intérêt pour l’accompagnement de personnes en situation de handicap. 

• Une expérience professionnelle confirmée, idéalement d’une durée de trois ans ou plus, est requise 

• Une pratique dans le domaine artisanal  

• Vous possédez de solides compétences en communication, faites preuve de pédagogie et savez 
adapter votre discours. 

• Vous avez un intérêt pour le tissu économique local et son développement. 

• Vous appréciez le travail en équipe et savez collaborer dans un environnement pluridisciplinaire. 
 

Date limite de candidature : 11 décembre 2025 
Date d’entrée en fonction : 1er février 2026 

Contact 

Vous êtes prêt/e à relever ce défi passionnant, et êtes intéressé/e par ce poste offrant des prestations sociales 
attractives avec des conditions salariales soumis à la CCT-ES, nous vous invitons à nous faire part de votre 
motivation et à nous soumettre votre dossier de candidature à l'adresse :  
 
Foyer Handicap,  
Département RH,  
Rue des Moulins 22,  
2000 Neuchâtel  
 
ou par courriel: recrutement.foyerhandicap@ne.ch. 
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